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PROJETO DE LEI
0o
COMPLEMENTAR N° 604/2023

Municipio de Abaeté
Estado de Minas
Gerais - Poder
Executivo Municipal
- Plano de Cargos,

Carreira e
Vencimentos -
Profissionais da
Saude -

Providencias.

O Prefeito do Municipio de Abaeté, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuicdes legais, consoante lhe facultam o inciso VII do
art. 52 ¢/c inciso I do art. 53 ¢/c inciso I do art. 73 da Lei Orgénica
Municipal, para fins de adequagado e aprimoramento da carreira dos
servidores da drea de saude do Municipio de Abaeté, apresenta o

seguinte Projeto de Lei Complementar:

TITULO I
DO PLANO E DO REGIME JURIDICO

Art. 1© - O Municipio de Abaeté, Estado de Minas Gerais, por
seu Poder Executivo, através do disposto nesta lei complementar,
institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Agentes
Plublicos Profissionais de Saude que atuam em cargos publicos de
provimento efetivo, cargo em comissao e funcdo publica no ambito da

4rea de salde da Prefeitura Municipal de Abaeté.
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Art. 2° - O regime juridico dos agentes publicos do Poder h
Executivo de Abaeté é o Estatutario, mediante regime juridico

instituido por lei.

TiTULO II
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 3° - O plano de cargos, carreiras e vencimentos dos
agentes publicos profissionais de salde que atuam vinculados ao

Poder Executivo do Municipio de Abaeté tem por objetivo:

I - Estimular a profissionalizagdo, a atualizagao e o
aperfeicoamento técnico dos servidores que atuam na

4rea de salide do Municipio.

II - Criar condicdes para, atendido o interesse publico e
as diretrizes do servico publico, promover a construgdo de
um ambiente de produtividade e aprimoramento das

condicdes de trabalho.

III - Garantir a promogdo dos agentes publicos municipais
do Poder Executivo de acordo com a produtividade, o
merecimento e o aperfeicoamento profissional, além do
desempenho e afericdo do conhecimento mediante

avaliacBes periddicas justas e plurais.

IV - Assegurar remuneragdo dos agentes publicos
municipais compativel com seus respectivos niveis de

formacdo e experiéncia profissional.
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V - Criar condicdes para que OS agentes publicos «
municipais do Poder Executivo possam sé desenvolver na

respectiva carreira, com base na igualdade de
oportunidade, na qualificagéo profissional e no esforgo

pessoal.

VI - Garantir um sistema permanente de capacitagao dos
agentes publicos a fim de que a prestacdo dos servigos
publicos a cargo do Poder Executivo Municipal possam

alcancar e plena realizacdo do interesse publico.

VII - Instituir e adequar o quadro funcional permanente
dos agentes publicos profissionais de salude que prestam

servicos publico na drea de saude do Municipio.

VIII - Promover e incentivar a participagdo do agente
publico do Poder Executivo Municipal na implementagao e
avaliacdo do Programa de Aprimoramento Profissional e

Educacional.

IX - Construir um ambiente de confianga e estabilidade
nas relacdoes entre a administracdo publica, os agentes
publicos que atuam na area de salde e a populagao

destinataria dos servigos publicos de saude.

X - Estabelecer metas e objetivos a partir da efetiva
participagdo e contribuicido dos agentes publicos

profissionais de satide que atuam no Municipio.
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TiTULO III “
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 4° - O plano de cargos, carreiras e vencimentos, instituido
por esta lei complementar, disciplina o regime de aplicabilidade de
direitos e deveres dos agentes publicos profissionais de saude do
Municipio de Abaeté, no que se refere as atividades e tarefas a
executar e as retribuicdes pecuniarias correspondentes, e tém sua
execucdo regulada na forma desta Lei Complementar e seus Anexos €
disposto no estatuto dos servidores e demais leis aplicaveis ao

assunto.
Art. 5° - Para efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

I - Agente publico profissional de saude, a pessoa fisica

legalmente investida em cargo publico na area de saude.

II - Cargo Publico, o conjunto de atribuicdes e
responsabilidades a serem cometidas ao agente publico,
que tem como caracteristicas essenciais estabelecidas em
lei a criagdo, o numero, a denominacdo e a remuneragao

préprias.

III - Cargo publico efetivo, aquele provido por concurso
publico, em carater permanente, organizado em carreira,

e que integra o Quadro Permanente de Pessoal.
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IV - Cargo publico em comissdo, aquele provido em “
carater temporario, para desempenho das atividades de

diregao e assessoramento, de livre nomeagao €

exoneragao.

V - Fungdes de confianga, aquelas providas em carater
temporario, para desempenho de atividades de chefia,
exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de

cargo efetivo.

VI - Emprego publico, o conjunto de atribuigdes e
responsabilidades cometidas ao empregado publico, que
tem como caracteristicas essenciais estabelecidas em lei,
a criagdo, o numero, a denominacdo e a remuneragao

proéprios, regido pela consolidacgdo das leis trabalhistas.

VII - Funcdo publica, conjunto de atribuicbes e encargos
ndo integrantes de carreira, provida em carater
transitério, abrangendo os servidores estaveis a que se
refere o art. 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais e

Transitérias da Constituicdo Federal.

VIII - Classe, o agrupamento de cargos com as mesmas
denominagoes, atribuicdes, responsabilidades e

vencimentos.

IX - Carreira, o conjunto de classes ou empregos
escalonados segundo o grau de complexidade e

responsabilidade, com denominacdo propria.
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X - Descricdo dos cargos, a definicdo dos aspectos «
quantitativos e qualitativos de cada classe ou cargo,

compreendendo, para cada qual, denominacdo, tarefas
tipicas, qualificacdes exigidas para O exercicio,

alternativas para recrutamento e especificagoes.

XI - Quadro de pessoal, conjunto dos cargos de
provimento efetivo, organizados em carreira, € dos cargos
em comissdo, que formam a estrutura funcional dos

profissionais da saude junto ao Poder Executivo Municipal.

XII - Grau, posicdo do agente publico no escalonamento
horizontal no mesmo nivel de determinada carreira, cuja
mudanca depende de progressdo horizontal pelo requisito

de escolaridade, identificados por letras maiusculas.

XIII - Nivel, posicdo do servidor no escalonamento
vertical dentro da mesma carreira, contendo cargos
escalonados em niveis, cuja mudanga depende de
progressdo vertical, mediante avaliacdo de desempenho,

identificados por niUmeros romanos.

XIV - Vantagem, acréscimo pecunidrio ao vencimento, a

titulo de adicional instituido por lei complementar.

XV - Nomeagdo, provimento inicial de um agente publico

em cargo publico.

5
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VII - Anexos 07 a 19 - Tabela de Progressao de Cargos

Publicos de Provimento Efetivo.

VIII — Anexos 20 a 22 - Tabela de Progressdo de Cargos

Publicos de Provimento Efetivo em Extingao.

cAPiTULO II
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 7© — O Concurso publico para o provimento de vagas do
quadro de agentes pUblicos profissionais da saude do quadro de

servidores da area de salude do Municipio de Abaeté far-se-a:

I - Singular, quando destinado ao preenchimento de
vagas em determinadas unidades especificas,
Departamentos, Divisdes, Setores ou Secbes da

Secretaria Municipal de Satde do Municipio.

II - Geral, quando destinado ao preenchimento de vagas
em todas as Secretarias, Departamentos, Divisdes,
Setores ou Segbes que integram a estrutura

administrativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 8° - O edital de concurso publico deve indicar as vagas

para cada cargo, com sua respectiva Unidade inicial de provimento da
Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Gnico. A disposigdo inicial de vagas a serem

providas por concurso publico ndo importa em direito de
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XVI - Quadro permanente de cargos publicos efetivos, 0S

que constam do Anexo 01.

XVII - Quadro de cargos comissionados, fungdes de
confianca e agentes politicos nao eletivos o constante do

Anexo 03.

Art. 6° - Integram o Plano de Cargos, Carreiras € Vencimentos
dos Agentes Publicos Profissionais da Saude do Municipio de Abaeté

os seguintes Anexos:

I — Anexo 01 - Quadro Permanente de Cargos Publicos de

Provimento Efetivo.

II - Anexo 02 - Quadro Permanente de Cargos Publicos

de Provimento Efetivo em Extingao.

III - Anexo 03 - Quadro de Cargos em Comissdo e

Funcdes de Confianga.

IV - Anexo 04 — Quadro Demonstrativo de Atribuicdes de

Cargos Publicos Efetivos.

\ - Anexo 05 - Quadro Demonstrativo de Atribuicdes de

Cargos Publicos Efetivos em Extingdo.

VI — Anexo 06 — Quadro Demonstrativo de Atribuicdes de

Cargos em Comissdo e Fungdes de Confianga.
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posse nas unidades administrativas, sendo que a
vinculagdo inicial a unidade do candidato aprovado dar-

se-& no momento da posse.

Art. 9° - Configura-se necessidade de vaga quando 0 nuamero
de agentes publicos das Unidades, Secretarias, Departamentos,
Divisoes, Setores ou Secdes for insuficiente para atender as

necessidades do Poder Executivo Municipal.

Art. 10 - O concurso publico para o provimento das vagas
relativas aos respectivos cargos publicos de provimento efetivo deve
se realizar para o preenchimento de vagas de existentes instituidas
por lei.

Paragrafo Unico - As vagas criadas para 0s cargos
publicos constantes do quadro permanente dos agentes
publicos profissionais de saude vinculado ao Municipio de
Abaeté serdo providas por concurso publico em vigéncia,
obedecida a ordem de classificacdo e a precedéncia entre

eventuais concursos publicos em vigéncia simultanea.

Art. 11 - Na elaboracdo das provas do concurso publico,
devem-se observar os requisitos de escolaridade e atribuicdes de

cada cargo, inclusive quando exigivel prova pratica especifica.

Art. 12 - Instituidos por lei o cargo € as respectivas vagas, a
realizagdo do concurso publico, coordenada pelo Poder Executivo
Municipal, fard publicar o edital do certame, através de orgdo oficial
de publicacdo do Municipio, sitio oficial do Poder Publico na rede

mundial de computadores, rédios e outros meios de publicagdo que
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garantam a publicidade e o pleno acesso de todos os candidatos; que

contera, dentre outras disposigoes:

I - Os cargos a serem providos com suas especificagdes
completas quanto ao requisito de escolaridade, jornada,
remuneracdo, forma de ingresso € demais condigoes

dispostas em lei.
II - A relacdo de documentos necessarios a inscrigao.

III - A natureza, as caracteristicas e a ponderagdo das

provas atinentes a0 concurso publico.

IV - A indicacdo sobre a publicagdo de programas €

respectiva bibliografia para cada cargo publico.

V - Data e local de realizagao das provas € de publicagao

dos resultados.
VI - Relagdo juridica de trabalho.

VII - Citacdo de vagas por cada Cargo Pablico de

provimento efetivo.

Art. 13 - O concurso publico para provimento das vagas tem
prazo de validade de até dois anos, admitindo-se uma unica

prorrogagdo por igual periodo.
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Art.

titulos:

Art.

Paragrafo Unico - Na realizagdo de concurso publico, 0
Poder Executivo Municipal fica autorizado a promover a
selecdo para reserva técnica destinada a suprir futuras
vagas para os cargos que n3o tenham vaga disponivel na

época de realizagado do concurso.

14 - Para efeito de concurso publico sao considerados

I - Diploma de graduagdo em qualquer area do
conhecimento, quando este n3o se constituir em requisito

especifico para o cargo publico.

II - Diploma de pbés-graduagao em nivel de especializagao
na area de saude, com carga horaria minima de 360h
(Trezentos e sessenta horas) emitido por instituigdo de
ensino superior reconhecida e autorizada pelo Ministério
da Educacgao (MEC).

III - Diploma de pés-graduagao em nivel de mestrado,
doutorado e pdés-doutorado na area da saude emitido por
instituicdo de ensino superior reconhecida e autorizada
pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou mediante

reconhecimento de titulo obtido em Estado estrangeiro.

15 - O resultado do concurso, atendidos todos os

requisitos de lei, sera homologado pelo Poder Executivo Municipal que

fard determinar sua publicagdo em Orgdo Oficial de Publicagao do

Municipio, contendo a relagdo dos candidatos aprovados, em ordem
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decrescente de classificacdo, inclusive com cadastro de reserva,

quando for o caso.

Art. 16 - Aos candidatos inscritos no concurso publico sdo
assegurados a amplitude de recursos em todas as suas fases,
inclusive com acesso aos gabaritos de prova e espelhos de corregdo

de provas do proprio candidato.

Art. 17 - A homologagao do concurso deve ocorrer no prazo
maximo de 90 (Noventa dias) dias, contados a partir da conclusao da
Ultima fase do processo seletivo, salvo por decisdo judicial que

impeca a homologagao no prazo determinado neste artigo.

CAPITULO III
DA INVESTIDURA E DA ESTABILIZACAO FUNCIONAL

Secaol
Da Investidura

Art. 18 - A investidura em cargo de carreira far-se-a sempre
na classe inicial da carreira, apés regular aprovagao em Concurso
publico de provas ou de provas € titulos, realizado em uma ou mais
etapas, conforme disposto nesta lei complementar e no edital do
certame.

Paragrafo Unico. A investidura do agente publico
aprovado em concurso para ocupar vaga em cargo de
provimento efetivo far-se-a no nivel I e no Grau A da

respectiva carreira.
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Art. 19 - A aprovagao em COncurso ndo gera direito a
nomeagao ou admissdo, mas o provimento, quando se fizer,

respeitara a ordem de classificacdo dos candidatos.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade justificada de
contratagao temporaria por excepcional interesse publico
terdo preferéncia para a contratacdo temporaria 0s
candidatos aprovados em cONCuUrso publico em vigor,
observada a ordem de classificacdo do respectivo

concurso publico vigente.

Art. 20 - A nomeagdo do profissional ndo o vincula
permanentemente 3 determinada unidade da Secretaria Municipal de
Saude, admitindo-se a remocdo, por necessidade técnica ou a pedido,
conforme determinar o interesse publico, observando-se o disposto

nesta lei complementar.

Secgao 11

Da Avaliacdo Funcional Para Fins de Estabilizacao

Art. 21 - Os nomeados sujeitar-se-do a um periodo de
avaliacdo funcional para fins de estabilizacdo, com trés anos de
duracgdo, ao final do qual deverdo satisfazer, dentre outros instituidos

por lei, os seguintes requisitos:
I - Assiduidade no cotidiano de trabalho.

II - Pontualidade na execugdo das atribuigdes.
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III - Disciplina no exercicio da fungao.

IV - Eficiéncia no cumprimento de metas e obrigagdes.

V - Capacidade de iniciativa e atitude colaborativa no

desempenho no servigo publico.

VI - Produtividade no desempenho da fungao.

VII - Responsabilidade no cumprimento das funcdes.

VIII - Idoneidade no exercicio da funcdo publica.

IX - Dedicacdo no desempenho da atividade publica.

§ 1° - A verificagdo dos requisitos previstos neste artigo
sera procedida anualmente, de acordo com o Programa de
Avaliacdo Funcional regulamentado por Decreto expedido
pelo Poder Executivo, sendo condicdo indispensavel a

obtencdo da estabilidade no servigo publico municipal.

§ 2° - Ao final do periodo de avaliagao funcional, na
forma e nos casos previstos em lei, serd exonerado, apds
processo administrativo, o servidor que ndo satisfizer os

requisitos estabelecidos para avaliacdo funcional.

§ 3° - Sera estabilizado ap6s 03 (Trés) anos de efetivo

exercicio, o agente publico que satisfizer os requisitos da
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avaliacdo funcional, sem prejuizo das periodicas

avaliacdes de desempenho.

Art. 22 - A investidura em cargo efetivo importa em obrigagdo
ao Poder Executivo Municipal a promover a apuragao dos resultados

de avaliacdo de funcional e o processamento ou ndao de sua

estabilidade no servigo publico.

CAPITULO IV
DA REMUNERAGAO

Secaol

Do Conceito de Remuneragao

Art. 23 - A remuneracdo do agente publico municipal
compreende o vencimento, correspondente ao valor do nivel
estabelecido para o respectivo cargo e classe da carreira, as
vantagens e os acréscimos pecuniarios devidos em razdo do exercicio

do cargo efetivo, inclusive de insalubridade e periculosidade.

Paragrafo Unico - Os adicionais de insalubridade e
periculosidade serdo devidos na forma disposta em lei
complementar municipal, conforme critérios definidos pelo
Ministério do Trabalho em normas regulamentares
aplicaveis, em razdo da natureza e da intensidade do
agente e do tempo de exposigdo, atestados em laudo

médico préprio, para cada situagao.
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II - Adicional.

111 - Gratificagao.

IV - Outros beneficios instituidos em lei.

Secao IV
Do Vencimento

Art. 27 - Vencimento é o valor devido ao agente publico pelo
exercicio do cargo ou fungdo, correspondente aos niveis e graus
fixados nos Anexos desta Lei Complementar para cada uma das
carreiras que integram o quadro de agentes publicos profissionais da
saude do Municipio, aos quais correspondem a respectiva jornada

semanal de trabalho neles fixada.

§ 1° - O vencimento somente pode ser fixado ou alterado
por lei complementar de iniciativa exclusiva do Poder

Executivo Municipal.
§ 20 - A fixacao dos padrdes de vencimento e demais
componentes do sistema de remuneragao dos agentes

publicos profissionais da salde deve observar:

I - A natureza, o grau de responsabilidade e a
complexidade do cargo.

II - Os requisitos de investidura para o cargo.
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Art. 24 - Os atuais agentes publicos efetivos serao
enquadrados na forma como se propde esta Lei Complementar,
quando de sua publicagdo e vigéncia, considerando-se o vencimento
percebido e a correlacdo de cargos no nivel igual ou imediatamente

superior aquele que registre na data da publicagdo desta lei.

Secgao 11

Da Revisdo Geral e Anual

Art. 25 - As remuneragdes dos agentes publicos profissionais
da salide serdo revistas sempre no més de janeiro de cada ano, sem
distingdo de indices, aplicando-se o indice inflacionario apurado no
ano anterior, observada a iniciativa de lei complementar especifica
para cada ano, conforme disposto no artigo 37, X, da Constituicéo

Federal.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo fara publicar as
novas tabelas de remuneragdo no prazo de 30 (Trinta)
dias, contados da publicagdo da lei complementar que

promover a revisdo geral das remuneragoes.

Secgao III

Da Especificagdo da Composicdo da Remuneragao

Art. 26 - A remuneracdo do agente publico compreende o

vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias,
permanentes ou temporarias, estabelecidas em lei:

I - Vencimento.
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III - As peculiaridades do cargo. “

IV - O grau de ensino e formacdo regular exigido

para ingresso na carreira.

§ 30 -A remuneracdo e os subsidios dos ocupantes dos
cargos, empregos e fungoes plblicas n&o poderao exceder
o subsidio mensal fixado para o cargo publico de Prefeito

Municipal.

Art. 28 - E assegurado ao agente publico a percepgao de
vencimento relativo a cargo publico nunca inferior ao valor fixado
para o salario minimo nacional, conforme disposto no inciso IV do art.

70 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Paragrafo Unico. Para fins de
garantir o disposto no caput deste artigo, o Municipio fara
conceder complementagdo salarial que deve ser lancada
no demonstrativo de pagamento do agente publico de
forma destacada, sendo vedada a alteragdo do valor base

do vencimento.

Art. 29 - A cada nivel do quadro de carreira correspondem 0s
niveis em intersticios escalonados em ordem vertical crescente a

partir do primeiro, cujo acesso e mutacdo dependem do desempenho
funcional, assim como 0s graus correspondem ao nivel de formagdo

iniciado no requisito de escolaridade exigido para o ingresso no cargo

publico de provimento efetivo. @/
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Art. 34 - A remuneragdao do cargo em comissdo & sempre
fixada em parcela unica, sendo vedado o acréscimo de qualquer

gratificagdo, abono, prémio ou qualquer outra espécie remuneratoria.

Art. 35 - O exercicio de cargo em comissdo exige de seu
ocupante a integral dedicacdo ao servigo, podendo ser convocado
sempre que houver necessidade, sem complementagao

remuneratéria adicional de qualquer natureza.

Art. 36 - As fungdes de confianga, quando existentes,
exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo,
e, 0S cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de
carreira no percentual minimo de 30%, tanto quanto possivel
numericamente, destinam-se apenas as atribuigdes de direcdo, chefia

e assessoramento.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES E DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 37 - O exercicio de cargo publico far-se-d segundo as
atribuicdes e jornadas dispostas nesta lei complementar, inclusive em

Seus anexos.

Segao I
Das Atribuigdes

Art. 38 — As atribuicdes referentes aos cargos e fungdes

constam dos anexos que integram esta lei complementar.
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Secao V

Dos Adicionais

Art. 30 — Ao agente publico profissional da saude ocupante de
cargo publico de provimento efetivo sdo assegurados os adicionais
previstos nesta lei complementar e aqueles previstos em leis
especificas e sua incidéncia se da sobre o vencimento base do agente
publico em relagdo ao cargo publico de provimento efetivo por ele

ocupado.

Art. 31 - O agente publico que exercer legalmente a
acumulacdo remunerada de cargos publicos de provimento efetivos
faz jus a percepcdo dos adicionais em relagdo a cada um dos cargos

ocupados.

Paragrafo Unico. O regramento de inacumulatividade de
cargos publicos e as excegdes de acumulatividade seguem

ao disposto na Constituicdo Federal.

Art. 32 - E assegurado ao agente publico a percepgdo dos

adicionais dispostos nesta lei complementar e demais leis especificas.

Secao VI
Do Exercicio de Cargo em Comissao

Art. 33 - O agente publico efetivo investido na fungdo de
chefia, direcdo ou assessoramento superior ou cargos de provimento
em comissdo € facultado optar pela remuneragdo de seu cargo de

provimento efetivo.
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Art. 39 - E vedado ao agente pUblico profissional da saude
vinculado ao Poder Executivo Municipal o desempenho de atribuicdes
que nao sejam proprias de seu cargo, ficando expressamente vedado

qualquer tipo de desvio de fungdo.

Paragrafo Onico. A inobservancia do disposto neste
artigo implica em responsabilizagdo administrativa do
Chefe Imediato do Agente PUblico, segundo se apurar em

processo administrativo disciplinar.

Secgao I1
Da Jornada de Trabalho

Art. 40 - A jornadas previstas para cada cargo e ou fungdo

estdo dispostas nos anexos que integram esta lei complementar.

Art. 41 - A jornada de trabalho do agente publico profissional
da sadde vinculado ao Poder Executivo Municipal ndo podera exceder
4 08h didrias e nem a 40 horas semanais em relagdo a cada cargo

publico ocupado na forma prevista na Constituicdo Federal.

§ 1° - A jornada diaria de que trata este artigo pode ser
acrescida em horas, ndo excedendo a duas horas didrias,
desde que necessarias e imprescindiveis a realizagao de

servicos inadidveis, observada a necessaria e prévia
autorizacdo expressa do Secretario Municipal de Saude.

§ 2° - A jornada prevista no caput deste artigo pode ser

prorrogada por necessidade imperiosa no servico publico,
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em situagdes de excepcional interesse publico, em razao
de calamidades, endemias, epidemias ou pandemias,
devidamente justificadas em ato préprio do Poder

Executivo Municipal.

§ 3° - A jornada extra de que trata este artigo serd
remunerado com acréscimo minimo de 50% (Cinquenta
pontos percentuais) em relacdo ao valor da hora de

trabalho normal.

§ 4° - Faculta-se a administracdo publica a adogdo de
jornada em regime de 12h de trabalho por 36h de
descanso; ou 24h de trabalho por 72h de descanso,
respeitando-se o limite maéaximo da jornada mensal; para
cargos ou fungBes publicas relativas ao exercicio de
atividades vinculadas a area de saude que exijam

prestagdo de servigo publico ininterrupto.

§ 5° - O Poder Executivo pode fixar jornada em
teletrabalho quando as atribuicdes do cargo publico de
forem compativeis com o exercicio de trabalho a
distdncia, assegurando-se meios de comprovagao de
jornada, cuja regulamentacdo far-se-a ~mediante

expedicdo de Decreto pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 42 - A jornada de trabalho dos agentes publicos
profissionais da saude, observada a necessidade técnica justificada,

pode ser reduzida ou ampliada em relacdo aquela fixada nos Anexos
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que integram esta lei, com vencimentos proporcionais, respeitados a

isonomia, a legalidade e o interesse publico.

Art. 43 - Para efeito do calculo de pagamento das horas
adicionais e demais incidéncias legais considera-se o parametro de
jornada mensal de 90h (Noventa horas) para aqueles agentes
publicos que possuem jornada semanal de 20h (Vinte horas); 135h
(Cento e trinta e cinco horas) mensais para aqueles agentes publicos
que possuem jornada semanal de 30h (Trinta horas) e jornada
mensal de 180h (Cento e oitenta horas) para os servidores que

possuem jornada semanal de 40h (Quarenta horas).

Art. 44 - Para efeito de desconto em face de auséncias
injustificadas considera-se a fracdo de 1/30 (Um trinta avos) por dia

de auséncia.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Secao Il

Da Progressao Funcional

Art. 45 - O desenvolvimento do agente publico na carreira far-
se-& pela progressdo funcional que ocorre pela passagem de um nivel
ou grau para outro imediatamente superior, do mesmo cargo,
levando-se em conta as normas estabelecidas nas Segfes II e III
deste Capitulo.
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Segéo II “
Da Progressdo Vertical

Art. 46 - Progressdo Vertical & o acréscimo pecunidrio ao

vencimento inicial da classe, na ordem de 3,5% (Trés virgula cinco
zero pontos percentuais) para o agente publico que completar 03
(Trés) anos de efetivo exercicio, conforme disposto nesta lei,
obedecidos os critérios de produtividade e merecimento, apurados

mediante avaliagdo de desempenho funcional.

Subsegao I
Da Avaliacdo de Desempenho Funcional

Art. 47 - Para candidatar-se a progressdo vertical, o agente
publico por processos peridédicos de avaliacdo de desempenho,
mediante os quais atendera cumulativamente aos seguintes

requisitos:
I - Encontrar-se no exercicio do cargo.
II - Ser estavel.
III - Ter, no minimo, 03 (Trés) anos de efetivo exercicio

no cargo sem haver faltado ao servigo,

injustificadamente, por mais de 06 (Seis) dias a cada ano.

IV - Ter sido aprovado na avaliacéo de desempenho. &O/

Praca Dr. Amador Alvares n° 167 - Centro - Abaeté-MG - CEP.: 35.620-000
www.abaete.mg.gov.br - (37) 3541-5151




Municipio de Abaeté - Estado de Minas Gerais

@oder Executivo Municipal

Paragrafo Gnico - Na avaliagdo de desempenho, serao a

observados os seguintes critérios:

I - Desempenho satisfatério das atribuicdes do

cargo.

II - Participagdo em atividades de aperfeigoamento
profissional relacionadas com as atribuicbes do

cargo.

III - Disponibilidade para contribuir com a solugao
de questBes relacionadas com as condigdes de
trabalho e com as finalidades da administragao

publica.

IV - Elaboracdo e ou desenvolvimento de trabalhos,
projetos e pesquisas que visem o melhor

desempenho na area pertinente, quando for o caso.

V - Iniciativa na busca de opgdes para a melhoria
dos servicos publicos prestados pelo Poder

Executivo Municipal.

VI - Observancia de todos os deveres inerentes ao

exercicio do cargo.
VII - Participacdo no cumprimento dos objetivos e

metas tracados pelo érgao em que atua. ﬂ/
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VIII - Participacdo em comissdes internas, quando

solicitados e ndo remunerados.

Art. 48 - Entende-se como avaliagdo de desempenho do agente
publico o processo de acompanhamento continuo e sistematico dos

resultados do trabalho desenvolvido pelo agente publico.

§ 1° - Os resultados de cada avaliacdo de desempenho
servirdo como balizas na estruturacdo de programas de
investimento na capacitagdo profissional do agente

publico.

§ 2° - A avaliagao de desempenho serd realizada
anualmente, sempre no primeiro trimestre do ano
seguinte aquele objeto de avaliacdo, sendo concluida a
partir do periodo aquisitivo de 03 (Trés) anos para a

respectiva progressao vertical.

Art. 49 - Em cada avaliagdo de desempenho anual sera
considerado aprovado o agente publico que obtiver, no minimo, 70%
(Setenta pontos percentuais) do somatdrio de pontos relativos aos

critérios aplicados.

Art. 50 - O intersticio entre cada progressdo vertical é de 03

(Trés) anos.

Art. 51 - Comissdo Técnica serd designada na forma desta lei,

nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, especialmente
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para responsabilizar-se pelo processo de apuracdo, sistematizagao e

validacdo de avaliagdo de desempenho do agente publico municipal.

§ 1° - A Comissdo Técnica de Avaliacdo de Desempenho
a que se refere o caput serd composta por 05 (Cinco)

membros, sendo:

I - 01 (Um) agente publico, sendo este o ocupante
do cargo de Secretario Municipal de Saude a que se
vincula o agente publico sob avaliagdo, na condigao

de Presidente da Comissao.

II - 02 (Dois) agentes publicos efetivos indicados
pela Secretaria Municipal de Salde a que se vincula

o agente publico sob avaliagao.

III - 02 (Dois) agentes publicos efetivos indicados
pelos profissionais que integram a Secretaria
Municipal de Saude a que se vincula o agente

publico sob avaliagdo.

§ 2° - Decreto expedido pelo Poder Executivo Municipal
fard regulamentar as normas de funcionamento da
Comissdo Técnica, sua dindmica, local de trabalho e os
demais procedimentos relativos a avaliagéo de

desempenho ndo especificados nesta Lei Complementar.

Art. 52 - A avaliacdo dos critérios dos incisos I, III e VII, do
pardgrafo Unico do art. 46, realizar-se-a& pela chefia imediata do

agente publico municipal sob avaliagao.
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Paragrafo Unico. Os agentes publicos efetivos que
integram o atual quadro de pessoal do Poder Executivo
Municipal serdo enquadrados nos respectivos niveis e
graus que se encontram na data de publicagdo desta lei,
preservando-se a remuneragao atual, as avalicdes
anteriormente realizadas e em que o agente publico foi
aprovado, ficando a concessdo de progressdes limitadas

ao disposto nesta lei.

Art. 57 - O agente publico ocupante de cargo de provimento
efetivo e integrante da carreira somente poderd ascender ao nivel
imediatamente superior aquele em que se encontrava antes da ultima
avaliacdo de desempenho, sendo-lhe vedada a ascensdo com

supressdo de niveis seja qual o for a razao.

Art. 58 - O resultado da avaliacdo deverd ser comunicado ao
agente publico avaliado por escrito, assegurando-lhe ciéncia

inequivoca do processo de avaliagdo de desempenho.

Art. 59 - Ao agente publico que teve a progressdo indeferida
pela comissdo de avaliagdo de desempenho é assegurado o direito de
apresentar pedido de reconsideragao a Comissdao, no prazo de 15
(Quinze) dias Uteis, a contar do recebimento do oficio nominal que
lhe comunicou a decisdo, assegurando-se ao agente publico o pleno

exercicio da ampla defesa e o contraditério.

Paragrafo Unico — A decisdo da Comissao tem carater
definitivo e irrecorrivel, depois de apreciado o respectivo

recurso.
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Paragrafo Gnico - A avaliagdo a que se refere o caput
serd apurada através de instrumento unico, devidamente
formalizado, com remessa de uma via ao agente publico

avaliado.

Art. 53 - A avaliagdo dos critérios dos incisos 1I, IV, VelV, do
paragrafo Unico do art. 46 serd apurada pela Comissdo Técnica
mediante apresentagdao, pelo agente publico, dos respectivos

comprovantes, conforme especificagBes definidas pela Comissao.

Art. 54 - O agente publico serd comunicado oficialmente de
todos os procedimentos do processo da avaliacdo de desempenho,
sendo-lhe assegurado, mediante requerimento escrito, o pleno acesso
a todas as suas informacdes funcionais, no prazo de quinze dias Uteis

subsequentes a conclusdo da avaliagdo de desempenho.

Art. 55 - O agente publico terd computado, para fins do
disposto no inciso III do artigo 46, exclusivamente os periodos de
efetivo exercicio das atribuicdes de seu cargo, além dos periodos
referentes a frequéncia comprovada em cursos, seminarios e
congressos de interesse do Poder Executivo Municipal, os de exercicio
de mandato sindical, os de exercicio em cargo de provimento em
comissdo pertencentes & estrutura do Poder Executivo Municipal e

outros estabelecidos em lei.

Art. 56 - Os candidatos a progressdo vertical, depois de
aprovados na avaliagdo de desempenho, conforme os requisitos
estabelecidos nesta lei, serdo posicionados no nivel imediatamente

superior aquele em que se encontrava antes da avaliagdo.
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porcento) sobre o vencimento, tendo como referéncia o

grau imediatamente anterior.

§ 7° - E vedada a apresentagdo de dois ou mais titulos de
mesma hierarquia para a progressao horizontal de que

trata este artigo.

CAPITULO VII
DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 63 - Compreende o sistema permanente de formagao

continuada:

I - Atividades e cursos programados, realizados e
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Administragao

ou pelo Poder Executivo Municipal.

II — Cursos de formacgdo e especializacdo profissional ou
pds-graduacdo, e outros realizados por instituicdes

regularmente autorizadas a ministra-los.

§ 1° - O agente publico ocupante de cargo efetivo da
carreira do quadro da saude vinculada ao Poder Executivo
Municipal, que atenda a requisitos previstos em
instrumentos normativos internos, podera ter acesso aos
cursos e atividades de que trata este artigo, na forma da

lei.
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§ 2° - A concessdo da progressdo de que trata o caput
deste artigo para 0s cargos publicos cujo requisito de
ingresso na carreira for grau de formacgdo fundamental
independe de observancia de area de interesse

previamente aprovada pela administragao publica.

§ 3° - A progressao horizontal ocorre a partir do primeiro
més posterior ao protocolo do titulo respectivo junto ao
Poder Executivo Municipal, observando-se as condigdes

prévias dispostas nesta lei.

§ 4° - Entende-se por titulo ou documento probatdrio
para os termos do paragrafo anterior, aquele obtido em
instituicdo educacional  regularmente reconhecida pelo
Ministério da Educacdo; nos ensinos fundamental,
profissionalizante e médio, graduagao, pbés-graduagao nas
modalidades especializagdo, com minimo 360 (Trezentos
e sessenta horas), e pés-graduagdo mestrado, doutorado

ou pés-doutorado.

§ 5° - E condicdo indispensavel para concessao da
progressao a apresentacdo do titulo respectivo
devidamente registrado junto ao 6rgdo competente, cuja
auséncia de registro impede a concessdo do beneficio a

qualquer titulo.

§ 6° - Para cada grau imediatamente superior alcangado,

o agente publico efetivo terd um acréscimo de 10% (Dez
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Art. 60 - O agente publico ndo aprovado na avaliagao de

desempenho podera solicitar nova avaliacdo apds 12 (Doze) meses

contados da referida reprovagao.

Paragrafo Gnico. O agente publico aprovado a partir da
avaliagdo prevista no caput terd reiniciada sua contagem
do prazo de que trata esta lei imediatamente apds sua

aprovagao.

Art. 61 - E vedada a progressao sem a necessaria e prévia

avaliacdo de desempenho, sendo que em se verificando a omissao,

responsabilizar-se-do0 0s membros da Comissdo e o (a) Chefe do

Poder Executivo, conforme se apurar em processo proprio.

Secao III

Da Progressao Horizontal

Art. 62 - Progressdo Horizontal € a passagem do agente

publico ocupante de cargo de provimento efetivo de um grau para

outro imediatamente superior, a partir da formagdo escolar minima

exigida para ingresso no servigo publico.

§ 1° - A progressdo de que trata o caput deste artigo
dar-se-& somente se o grau de formagao atingido pelo

agente publico for especifico e direcionado ao
desempenho do cargo por ele ocupado na area de saude,

mediante aprovacdo prévia da administragao publica.
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§ 2° - Para frequentar cursos a que s€ refere o inciso II
deste artigo, que se realizem de forma presencial e fora
dos limites do Municipio, caso haja incompatibilidade de
horario com o cargo exercido, havendo interesse publico
devidamente justificado, observada ainda a conveniéncia
e oportunidade da concessdo, 0 agente publico pode
requerer a Secretaria Municipal de Salde e poderd obter
licenca remunerada por um periodo de até 02 (Dois)

anos, prorrogével por mais 01 (Um), desde que:

I - O agente publico seja efetivo e estavel no

servico publico municipal.

II - Atenda aos requisitos especificos para cada
caso e esteja devidamente justificado pelo interesse

publico.

III - Celebre compromisso formal com o Poder
Executivo Municipal de que depois de usufruida a
licenca, retornard ao exercicio de seu cargo efetivo
e dele n3o se desligarda, voluntariamente, nao
podendo também tirar licenga para tratar de
interesse particular, pelo periodo de 05 (Cinco) anos
seguintes, no minimo, sob pena de ter de repor aos

cofres publicos, com corregéo monetaria, o valor da
remuneracdao que Ihe foi paga durante o seu
afastamento.

Praca Dr. Amador Alvares n° 167 - Centro - Abaeté-MG - CEP.: 35.620-000
www.abaete.mg.gov.br - (37) 3541-5151

2 d



Municipio de Abaeté - Estado de Minas Gerats

®oder Executivo Municipal

IV - N3o tenha obtido licenga desse tipo, mesmo
que para frequentar outro curso, nos 03 (Trés)

ultimos anos.

V - No caso de desisténcia ou desligamento do
curso, por motivo injustificado, fica o agente publico
obrigado a restituir o valor recebido, corrigido

monetariamente.

Art. 64 - O periodo em que o agente publico estiver usufruindo
a licenca de que trata o artigo anterior, é, para todos os efeitos

legais, considerando tempo de efetivo exercicio.

Art. 65 - Para a concessdao de licenga para formacgao
profissional, serdo obedecidas as normas estabelecidas nesta Lei

Complementar, assim como na legislacdo federal, e sera concedida:

I - Para frequentar cursos de formagdo continuada, em
conformidade com a politica de gestdo do 6rgdo a que

estiver vinculado o agente publico.

II - Para frequentar cursos de formagao e especializagao

profissional ou de pés-graduagdo e estagio.

III - Para participar de congressos e outras reunides de
natureza cientifica, cultural, técnica ou sindical, inerentes
as funcdes desempenhadas pelo agente publico na
Secretaria Municipal de Saude.
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CAPITULO VIII
DA MOVIMENTACAO DE PESSOAL

Art. 66 - A movimentagdo dos agentes publicos entre as
unidades administrativas da Secretaria Municipal de Saude ou em
relacdo a outras unidades e ou Secretarias do Poder Executivo
Municipal é feita mediante lotacdo, remogdo, autorizagdo especial e

readaptagao.
Art. 67 - Entende-se por:

I - Lotacgdo, a indicagdo da Unidade Administrativa,
Secretaria, Departamento, Divisdo, Setor, Secdo ou 6rgao
em que o ocupante de cargo ou funcdo publica devera ter
exercicio, tendo em vista as necessidades do Poder

Executivo Municipal.

II - Remogdo, o deslocamento do agente publico de uma
Unidade Administrativa, Secretaria, Departamento,
Divisdo ou Setor para outro, sem mudanga de cargo ou

fungao.

III - Autorizacdo Especial, o afastamento temporario do
servidor do exercicio das respectivas atribuicbes para o

desempenho de encargos especiais ou aperfeigoamento
técnico, com manutengdo dos direitos e vantagens.

IV - Readaptacdo, o ajustamento do agente publico ao

exercicio de atribuicdes mais compativeis com sua
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capacidade e seu estado de salde, sem acarretar

excesso, aumento ou redugdo de vencimento.
Art. 68 - A remogao pode ocorrer:

I - A pedido do agente publico, mediante requerimento
protocolado junto ao Poder Executivo Municipal, com a
anuéncia do chefe imediato, do Secretario Municipal de
salide ou do Chefe do Poder Executivo Municipal, desde

que preservado o interesse publico.

II - Por determinacdo do Poder Executivo Municipal ou do
Secretario Municipal de Saude, quando for o caso, a

qualquer tempo, por necessidade técnica justificada.

Paragrafo Gnico. O requerimento do servidor para sua
remocdo deve ocorrer a qualquer tempo, desde que ndo

cause prejuizo ao interesse publico.

Art. 69 - As remocdes a pedido do agente publico
condicionam-se a existéncia de vaga na unidade Administrativa,
Secretaria, Departamento, Divisdo ou Setor ou Orgdo do Poder
Executivo Municipal pretendido como destino, dando-se prioridade

aos agentes publicos que necessitem de readaptagao.

Art. 70 - Os agentes publicos candidatos a remogao para
determinada vaga, ressalvado o disposto no artigo anterior, serdo

classificados obedecida a seguinte ordem de precedéncia:
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Art. 72 - A readaptacdo podera ocorrer a pedido do agente

publico ou por iniciativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 73 - A autorizacdo especial, respeitada a conveniéncia do

Poder Executivo Municipal, podera ser concedida para:

I - Integrar comiss&o ou grupo de trabalho.

II - Participar de reunides, cientifica, congresso ou
atividades congéneres, na area de atuagdo do agente

publico no Poder Executivo.

III - Participar como discente ou docente de curso de
habilitacdo, extensdo, especializagao, aperfeicoamento,
atualizagéo ou pds-graduagao na modalidade
especializacdo, na area de atuagdo do agente publico no

Poder Executivo.

Paragrafo Gnico. A autorizagdo especial terd o prazo
exigido pelo tempo necessario a conclusdo da atividade

que houver dado causa a sua coOncessao.

Art. 74 - O ato de autorizagdo especial é de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo Municipal, com base em

parecer favoravel emitido pelo chefe de unidade a que se vincula o
agente publico, quando for o0 caso, ou do Secretario Municipal de
Saude.
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I - O de mais tempo de efetivo exercicio no Cargo Publico h
na Unidade Administrativa, Secretaria, Departamento,
Divisdo, Setor, Segcdao ou Orgdo do Poder Executivo

Municipal.
II - O de maior grau na classe.
III - De maior nivel na classe.

IV - O agente publico com maior percentual de
aproveitamento no Ultimo processo de avaliagdo de

desempenho.

Art. 71 - A readaptacgdo é feita com base no interesse publico e
de acordo com as necessidades do Poder Executivo Municipal,
objetivando o melhor aproveitamento funcional do ocupante de cargo
ou funcdo, que tenha sofrido alteragdo de seu estado de saude;
consistindo-se na atribuicdo de encargos especiais ou transferéncias

de cargo ou fungao.

Paragrafo Unico. A readaptagdao depende de laudo
médico expedido por o6rgdo oficial, assim entendido
aquele definido em regulamento pelo Poder Executivo,
que conclua pelo afastamento temporario ou definitivo do

servidor, que ndo importe em aposentadoria por
invalidez, mas que impega 0 exercicio das atribuigdes

especificas de seu cargo ou fungao.

od
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 75 - O Poder Executivo fard regulamentar, no que couber,
as disposicdes desta Lei, em especial no que diz respeito ao
enquadramento dos servidores as normas desta Lei e sobre a

concessdo dos beneficios por ela instituidos.

Art. 76 - Sdo partes integrantes da presente Lei Complementar

os seus Anexos numerados de 01 a 22.

Art. 77 - Os cargos publicos de provimento efetivo de
Enfermeiro e Enfermeiro Policlinica, por identidade de atribuicdes e

jornada, passam a se denominar Enfermeiro.

Art. 78 - Os requisitos de inscricdo prévia em entidade de
classe comp&em o requisito prévio para o exercicio de cargo publico,
conforme previsto em lei para cada cargo de nivel superior disposto

no quadro de agentes publicos do Poder Executivo Municipal.

Art. 79 - Os cargos publicos de provimento efetivo Bioquimico,
Enfermeiro UPA e Técnico em Laboratério sdo cargos de provimento
efetivo em extingdo, extinguindo-se com a aposentadoria dos

servidores que ocupam as respectivas vagas na forma da lei.

Art. 80 - Para efeito do calculo de pagamento das horas
adicionais e demais incidéncias legais considera-se o parametro de
jornada mensal de 90h (Noventa horas) para aqueles agentes

publicos que possuem jornada semanal de 20h (Vinte horas), 135h
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horizontal, conforme requisitos e condicdes dispostos

nesta Lei Complementar.

Art. 84 — O Municipio de Abaeté, Estado de Minas Gerais, por
seu Poder Executivo, no limite de suas atribuicdes e competéncias,
fica autorizado a promover contratagao temporaria, por excepcional
interesse publico, para o0s cargos € respectivas vagas constantes
desta Lei Complementar, até a realizacdo de concurso publico e

respectivos provimentos.

§ 19 -=.“As contratacdes autorizadas nesta lei
complementar terao prazo méaximo de duracdo de até
trezentos e sessenta dias, contados da promulgagdo desta

lei.

§ 2° - As contratagdes temporarias em substituicdo para
os cargos previstos nesta lei complementar serdo
precedidas por processo seletivo publico, mediante
publicacdo de edital, assegurando ampla publicidade e

igualdade de oportunidades.

Art. 85 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacdo, com seus efeitos retroativos a 10 de Fevereiro de
2023,

Abaeté, 06 de Fevereiro de 2023.

Ivanir D%Iadier % Costa

Prefeito Municipal
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(Cento e trinta e cinco horas) para aqueles agentes publicos que
possuem jornada semanal de 30h (Trinta horas) e jornada mensal de
180h (Cento e oitenta horas) para os servidores que possuem

jornada semanal de 40h (Quarenta horas).

Art. 81 - Para efeito de desconto em face de auséncias
injustificadas considera-se a fragdo de 1/30 (Um trinta avos) por dia

de auséncia.

Art. 82 - Os agentes publicos ocupantes de cargos de
provimento efetivo, para fins de progressao vertical, enquadrar-se-ao
nos respectivos niveis, observando-se a irredutibilidade de
vencimento no cargo, as progressoes anteriormente concedidas
decorrentes de aprovacdo em avaligdes para fins de progressao
funcional, o tempo de efetivo exercicio no cargo publico de
provimento efetivo ocupado, além observado o intersticio minimo
entre os niveis e demais disposigbes constantes desta lei

complementar.

Art. 83 - Os agentes publicos efetivos serdo enquadrados nos
respectivos graus de acordo com a formacdo académica verificada no
registro funcional na data de publicagdo desta lei, desde que
observados e atendidos todos requisitos da progressao horizontal

dispostos nesta Lei Complementar.

Parigrafo Unico. A formac3o académica adquirida pelo
agente publico anterior a vigéncia desta lei deve ser

considerada para efeito de concessdo de progressao
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A progressdo vertical se estabelece em niveis baseados na
produtividade, mediante sistema de avaliacdo no intervalo de trés
anos, a partir de comissao paritdria, composta por representantes da
Administracdo e dos servidores, com regras claras e bem definidas,
com minimo de 70% dos pontos para aprovagdo e 3,5% de acréscimo
com mudancga de nivel, algando o vencimento bdsico imediatamente

superior.

A progressdo horizontal que estd sendo implementada para
todos os servidores municipais e também para os profissionais da
saude, com a ideia de que a qualificagdo técnica em razdao dos
estudos voltados para a area de saude e da administragao publica
possam estar em consondncia com a salde de qualidade para todos,
com retribuicdo financeira mediante concessao de adicional de 10%

na base de vencimento a cada titulo alcangado.

PropSe-se no texto instituir um sistema permanente de
formacdo continuada, comum a todos os servidores do Municipio,
para que possamos promover treinamentos, estudos, seminarios,
palestras e encontros de estudos, a fim de que possamos ofertar

servigos de qualidade ao nosso povo.

A matéria proposta ainda contempla o integral pagamento do
valor relativo a revisdo geral e anual no percentual de 5,79%,

aplicando-se o IPCA relativo ao ano de 2022, revisdo estd assegurada
a todos os servidores mediante instituicdo da data-base em janeiro
de cada ano, recentemente aprovada por esta Casa Legislativa, que

ja se converteu em Lei Complementar Municipal.

Praca Dr. Amador Alvares n° 167 - Centro - Abaeté-MG - CEP.: 35.620-000
www.abaete.mg.gov. br - (37) 3541-5151

2



Municipio de Abaeté - Estado de Minas Gerais

Poder Executivo Municipal

DA JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, ilustres edis.

Encaminho a essa Egrégia Casa Legislativa o anexo projeto de
lei complementar tratando da instituigdo do plano de cargos, carreira
e vencimentos dos profissionais que constroem a estrutura de saude
do Municipio e sdo os responsaveis pela preservagdo da saude do

NOSSO poVo.

Inicialmente cumpre nos informar que, de forma pioneira e
inédita no Municipio de Abaeté, o texto que ora apresentamos é fruto
de uma construgao conjunta entre a administragdo municipal e os
servidores da salde, os quais puderam conhecer e discutir todos os

aspectos do projeto em oficinas de trabalhos realizadas.

Estabeleceu-se ainda a instituicdo do Plano de Cargos, Carreira
e Vencimentos dos profissionais da saude, implementando-se a
politica municipal de valorizagdo dos profissionais, mediante
instituicdo da carreira em dois pilares, a produtividade e o
conhecimento na 4drea da educagdo, 0s quais, objetivamente

dispostos no texto que ora lhes apresentamos.

O projeto estd estruturado no mérito e na igualdade de

oportunidades para formacgdo da carreira e da prépria remuneragao a
partir do vencimento bdsico, mediante sistema de progressao

funcional, composto pela progressdo vertical, estabelecidas em
niveis, vinculados a produtividade, e a progressao horizontal, fundada

no conhecimento técnico formal.
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Portanto, estamos cumprindo o compromisso firmado para com
a sociedade e para com os profissionais da saude municipal, para que
possamos ter instrumentos de gestdo e valorizagdo dos profissionais
que atuam da area de salide em nosso Municipio, 0 que esperamos,
também possa se converter em sensivel melhoria do servigo publico

de saude.

Abaeté, 06 de Fevereiro de 2023.

b

e adie|: a—Eosta
Prefeito Municipal
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