PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETE
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N°®:18.296.632/0001-00

PROJETO DE LEI N.° 03%/2.024

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
ASSOCIACAO DE ESPORTES AEFTA -
ASSOCIACAO ESPORTIVA  FUTUROS
TALENTOS DE ABAETE-MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?”.

O Prefeito Municipal de Abaeté, MG, no uso de suas atribui¢Oes legais,
submete a apreciagdo, discussdo e votagdo pelos membros da Camara
Municipal, o seguinte projeto de lei:

Art. 1°- Fica declarado de utilidade publica a ASSOCIACAO DE
ESPORTES AEFTA — ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS
TALENTOS DE ABAETE-MG, pessoa juridica de direito privado
constituida sob a forma de associagdo, inscrita o C.N.P.J sob o n.°
50.525.466/0001-89, com sede nesta cidade de Abaeté-MG, na Rua Doutor
Antonio Amador, n.° 1010, Bairro Centro CEP 35.620-000.

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Abaeté-MG, aos sete dias do més de maio de dois

mil e vinte e quatro. (07/05/2.024)

Prefeito Municipal

Praca Dr. Amador Alvares, n° 167 - Bairro: Centro
CEP: 35.5620-000 Abaeté - MG - Tel.: (37) 3541 5151
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETE
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N°:18.296.632/0001-00

1
MENSAGEM N.° 033/2024 RGOl 2 1° Vif
PROJETO DE LEI N.° 033/2024 emL8 ’—Qdﬁ;s;gff—horas
DATA: 07/05/2.024 i

R sponsavel
CAMARA MUNICIPAL DE ABAETE

Exma. Sra. Vercadora Presidente,

Encaminho a V.Exa. e demais vereadores o Projeto de Lei que “DISPOE
SOBRE O RECONHECIMENTO DE UTILIDADE PUBLICA DE AMBITO
MUNICIPAL a ser concedido & ASSOCIACAO DE ESPORTES AEFTA -
ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ABAETE-MG para ser
apreciado por esta Egrégia Casa Legislativa.

A ASSOCIACAO DE ESPORTES AEFTA — ASSOCIACAO
ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ABAETE-MG, pessoa juridica de direito
privado constituida sob a forma de associagdo, inscrita o C.N.P.J sob o n.°
50.525.466/0001-89, com sede na Rua Doutor Anténio Amador, n.° 1010, Bairro Centro,
representado por seu Presidente Robson Marcos Maia, apresentou junto ao Municipio um

requerimento pleiteado o reconhecimento de utilidade no 4mbito municipal.

A associa¢dio tem por objetivo incentivar, proporcionar, desenvolver,
produzir e implementar programas e ou atividades sociais, culturais, além de proporcionar

a difusdo de atividades sociais, civico culturais e desportivas, principalmente o futebol.

E dada a relevancia das atividades até entdo desenvolvidas pela entidade
no Municipio de Abaeté-MG e nos segmentos que ela representa, faz jus ao

reconhecimento de utilidade ptblica de &mbito municipal.

Estas, senhores vereadores, sdo as razdes pelas quais pugnamos pela

aprovagdo do presente Projeto de Lei, apresentando meus protestos de estima e elevado

aprego.
%
Ivami 7 da Costa
Prefeito Municipal
ILMA. SRA.

JUVERCINA MARIA ROSA PEREIRA
DD. VEREADORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ABAETE-MG.

Praga Dr. Amador Alvares, n° 167 - Bairro: Centro
CEP: 35.5620-000 Abaeté - MG - Tel.: (37) 3541 5151
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NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE ESPORTES AEFTA - ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ABAETE-MG.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAO DE ESPORTES AEFTA DEMAIS

CE0IGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nio informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada |
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ATA DE CONSTITUIGAO DE ASSOCIACAO

~ ATA DE REUNIAO ORDINARIA PARA CONSTITUICAO DA ASSOCIACAO :
ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ABAETE (AEFTA)

Ao primeiro dia de setembro de dois mil e vinte dois, as dezenove horas e trinta
e cinco minutos, na cidade de Abaeté — Minas Gerais reuniram-se na qualidade de
fundadores os senhores (as): Robson Marcos Maia, brasileiro, casado, relacionados em
lista anexa, que assinam a lista de presengas, tendo por finalidade, Ginica e exclusiva,
fundar:uma associagdo de direito privado, sem fins econdmicos, sem cunho politico ou
partidario.

Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamagdo, Robson Marcos Maia,
que escolheu a mim Kelly Cristina de Oliveira Campos para secretaria-lo.

Com a palavra, o senhor Presidente enfatizou a necessidade de se constituir uma
assocla¢do capaz de aglutinar forgas e representar as asplrag:oes dos presentes junto ao
Poder Publico e a iniciativa privada.

Em seguida, submeteu a votagao, proposta da denommacao da associagio e do enderego
para a instalagdo da sede da entidade, ja previamente discutidos, que foi imediatamente
aprovado por unanimidade, da seguinte forma: Rua Dr. Anténio Amador, 1.010, Bairro
Centro, Abaeté-MG, CEP: 35.620-000.

Ainda com a palavra, o senhor Presidente apresentou os nomes sugeridos para a
Associagdo, que foram: AFFASE - Associagdo de Futebol e Futsal de Abaeté Social e
Esportivo, ASFFA -~ Associagdo Social de Futebol e Futsal Abaeteense, AFA —
Associagio de Futebol de Abaeté, AFFA — Associagdo de Futebol ¢ Futsal de Abaeté,
AEFFA - Associagdo Esportiva de Futebol e Futsal de Abaeté, AESA — Assoc1acao
Esportiva Social de Abaeté, AEFTA - Associagdo Esportiva Futuros Talentos de
Abaeté, o qual, apos ser integralmente debatido, restou aprovado, por unanimidade, e
como parte inseparavel da presente ata, para todos os fins de direito, ficando, portanto,
definitivamente constituida o nome; AEFTA - Associagido Esportiva Futuros Talentos
de Abaeté.

Em ato continuo, o senhor Presidente deu inicio ao processo eletivo, visando
compor os cargos da Diretoria Executiva, apresentando a assembleia os candidatos
anteriormente inscritos, submetendo—os a nomeagdo. Sendo assim, ficou a Diretoria
composta da seguinte forma: . :

DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente — Robson Marcos Maia, .brasileiro, casado, professor, residente 4 Rua Dr.
Anténto Amador 1.010, Bairro Centro em Abaeté-MG, RG: M-4.592.283 e CPF:
634.959.536-04.
Vice Presidente: - - Alessandro Lucas, brasileiro, casado, Gerente de Transporte,
residente 4 Rua Padre Vicente, numero 115, bairro Marmelada em Abaeté-MG, RG:
MG-10.070.561 e CPF 040.791.106-50.
l" esourelms . -

® Alexandre Helon Borges brasxlelro unifio estavel, professor, residente a Rua 13 de
maio 550, Bairro Centro.em Abaeté-MG, RG: MG-12.359.921 ¢ CPF: 026.762.726-24;
2° Marcio Marconi Alves Pacheco, solteiro, serralheiro, residente a Av. Bardo do
Indaia, 1.575, Bairro Centro em Abaeté-MG, RG: MG-12.359.921 e CPF: 050.135.086-\
14;
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1° Silvio Mendes dos Santos, brasileiro, solteiro, profissional de educagfo fisica,
residente a Rua Frei Orlando 1.254, Bairro dos Nerys em Abaeté-MG, RG: MG-13.599-

=5

"
638 ¢ CPF: 061.280,246-96; ((
2° Alessandra Maria Oliveira Santos Maia, brasileira, casada, servente escolar, residente \§')
a Rua Dr. Ant6nio Amador 1.010, Bairro Centro em Abaeté-MG, RG: MG-15.044-754 ,
e CPF: 035.827.846-57,
3° Eliana Xavier Biscardi, brasileira, unido estavel, recepcionista, residente a Rua 13 de J
maio 550, Bairro Centro em Abaeté-MG, RG: MG-14,288.981 e CPF: 078.706.446-76. \"\
Secretaria: Kelly Cristina de Oliveira Campos, amasiada, autdnoma, residente a Av. -
Antdnio Teodoro 257, Bairro Sdo Pedro em Abaeté-MG, RG: MG-15.554.751 ¢ CPF:

063.922.286-24. ‘
E, por fim, o senhor Presidente da posse aos eleitos, para a gestdo de: Inicio em: &\:
/

01/09/2022 e término do mandato em: 01/09/2024, passando a palavra para quem « RN
quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser' W
tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente reunido ordinéria,\
determinando a mim, que servi como secretaria, que lavrasse a presente ata € a levasse a
registro junto aos Orgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos
necessarios. v
A presente segue assinada Iz)or mim e pelo Presidente Re;z ré)r pg(c!gs os eleitos c%mg )
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2° Conselheira Fiscal: Alessandra Maria Oliveira Santos Maia
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- ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE ESPORTES AEFTA

CAPITULOI
DA DENOMINACAO, FINS, SEDE E DURACAO.

Art 1° A ASSOCIACAO DE ESPORTES AEFI‘A ASSOCIACAO ESPORTIVA
FUTUROS TALENTOS DE ABAETE MG. .

Pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e com fms ndo econdmicos, com sedee
foro na cidade de ABAETE / MINAS GERAIS, RUA DOUTOR ANTONIO AMADOR, N°
1010, CENTRO, CEP: 35620-000, e prazo de durac¢io indeterminado, reger-se-a pelopresente
estatuto e pela legislacdo que lhe for aplicavel.

Art. 2°A assomac;,ao tem por ﬁnahdades

I- Incentxvar proporc1onar desenvolver produznr e 1mplementar programas e/ou atividades
sociais, culturais, esportivas, assistenciais; lazer e outras de relevincia pablica. -

II - Levar a Inclusdo Social através do Esporte,

Il - Proporcionar .a  difusdio ‘de atividades sociais, civicos culturals e d&spomvas

principalmente o futebol.

IV - Formar.cidaddos de bem e. futuros atletas podendo amda praticar ou competlr em todas
as modalidades esportivas amadoristas especializadas, inclusive o futebolfeminino.

V - Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.

VI - Promover atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que contribuam para a
difusdo e o desenvolvimento do esporte em.geral;

VII - Organizar competi¢des entre seus associados e ndo associados;

§1° Fica vedada a partlcxpac;ao da Assoclacao em atlvndades polltlco-pamdanas e

manifestagdes religiosas. -
§2°. A Associagdo podera participar de outras socxedades v1sando atingir seus objetivos
sociais e atender a legxslag:ao vigente.

Art. 3° Para a consecuqao de suas ﬁnahdades a Assoc:ac;ao podera

I - Estabelecer um modelo de gestio de quahdade com enfoque sistémico e metodolognco
com a finalidade de atingir e preservar um equilibrio dindAmico entre os meios e finalidades no
ambito administrativo, a partir da definigio das missdes, estratégias, configuragio
organizacional, recursos humanos, processos e sistemas.

Il - Celebrar contratos e convénios: com pessoas Jundncas publxcas e pnvadas nacionais
internacionais, S

At 4° A execuqéc de todas as - atividades da ’-'ASSOCIACAO‘ DE ESPORTES
“ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ABAETE MG - AEFTA”
observara em qualquer hipdtese os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, bem como a adogdodas boas praticas de gestdo
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengfio, deforma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo
processo- decisério e-que sejam transparentes na gestio quantoaos dados’ econdmicos e
financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade ' intelectual e
qua§§que§i>utros aspectos de gestdo.
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DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS.

Art. 5° A Associagdo sera constituida por nimero limitado ‘de associados, fica ‘vedada a
doc;ao de crxterlos dlscrlmmatorlos nos termos da consutuxgao da Republlca

Art. 6° A Assoc1a<;ao tem ag segumtes categorias de assoc1ados

I- Fundadorm
I - Sécios Torcedores Colaboradores ; : :
III - Atletas; : id o Cw eEms epkey
IV- Quotistas.

§1° Fundadores sdo aqueles que assinarem a ata de fundat;ﬁo da Assoc1ag:ao contr:buem
mensalmente com a associagio. :

§2° Todos os socios fundadores, possuem o dlrelto a uma quota da assoclagdo, na
eventualidade de transferéncia da quota do sécio fundador, o adquirente sera admitido no
quadro da categoria colaboradores, satisfeitas as exigéneias estatutirias ¢ regulamentarias.
Ficara isento do pagamento da taxa de condominio, o conjuge sobrevivente dosé‘ciofundador
a quem for transferido o titulo. Se alunos, estdo isentos das respectivas mensalidades.

§3° Socios Torcedores: Colaboradores - sdo - aqueles admitidos apés a constituicdo da
Associagdo, contribuem mensalmente com a associagdo. - .

§4° Atletas sdo todos aqueles que fazem parte do quadro de atletas. taq

§5° Quotistas sfo todos aqueles que adquirir quota-da associagio, nominal e md1v1snvel e
satisfazer as exigéncias estatutirias parte do quadro de atletas, ndo contribuem mensalmente
coma associagﬁo

§ 6° Os numeros de socios quotistas, assim como seus valores, serdo ﬁxados por decisdo da
diretoria executiva, mediante aprovagéo em assembleia.

§ 7° A autorizagdo para transferéncia de quota fica condxcnonada a aprovaqﬁo pela dlretona
nos termos de disposigdo especifica. : Ser

Art. 7° Todos os Associados contribuitio mensalmente com um valor definido pela
Diretoria Executiva em Assembleia, com exce¢do dos associados da categoria. Atletas que
sejam fundadores, estes sio isentos de contribuigéo.

Art. 8° E permitido ao assoc:ado sohc1tar seu deshgamento da Assoc1a950 medlante aviso por
escrito ao Diretor Presidente. 2 : : ;

Art. 9° Todo associado que vir.a cometer alguma infragio direta ao estatuto, regimento OJ\)J\
interno, cartilha do atleta ou manual do voluntario, devera ser julgado pela mesa diretor:

em Assembleia, podendo este por votagio da metade dos presentes mais um, ser exclu1d0
definitivamente do quadro de assoclados da assocxagao :

CAPITULOIN
DOS DEPENDENTES

Art. 10° Consxderam—se dependentes dos assocxados quotlstas titulares do quadro social da
Associagio, com os direitos e deveres definidos neste estatuto: ;

e 5
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I - O conjuge; !
II - Os filhos e enteados, enquanto solteiros, até:a idade de 30 anos, assegurados osdireitos dos
atuais dependentes, na forma anteriormente estabelecida.

Parigrafo tnico. Poderio ser admitidos outros dependentes, nos termos de disposi¢do
especifica, que seja aprovada pela diretoria executiva. :

CAPITULO IV
DA ADMISSAO, PERMANENCIA E DEMISSAO DE SOCIOS DOQUADRO SOCIAL

Art. 11°. Sera admitido no quadro social, como quottsta aquele que, nos termos dersposxq,ao
especifica da Diretoria:

I - Comprovar a aquisi¢io de um titulo de quotlsta

II - Gozar de bom congceito social; :

ITT - Nio exercer ou tiver exercido atividade 1hc1ta

IV - Tiver sua proposta abonada por dois socios tltulares e aprovada pela Diretoria, apos
parecer da Comissdo de Sindicéncia; o .

V- Pagar a taxa de transferéncia da quota do Clube

Parégrafo Unico. Apurada, a qualquer tempo a falsidade de' informagdes constantes na
proposta, ficardo, socio e abonadores sujeitos as penalidades cominadas neste Estatuto.

Art. 12°. Os sécios que espontaneamente se desligarem do Clube e pretenderem em qualquer
tempo, o seu reingresso, ficardo sujeitos ao processo de admissdo em vigor:

Art. 13°. O Sécio quotista que deixar de pagar as taxas e contribuigdes por trés meses
consecutivos sera suspenso do quadro social.

Art. 14°. O Sécio Quotista que deixar de pagar as taxas e contribuigdes por seis meses
consecutivos serda demitido do quadro social, perdera a sua quota, conforme processo a ser
estabelecido em resolugéo da Diretoria.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 15. Sio direitos dos associados:

I - Participar de todas as atividades da Associagio, frequentar as instalagdes, salvo quando
requisitadas por autoridades ou cedidas a terceiros;
II - Gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela Associagio;
TII - Estando quite com suas obrigagdes financeiras referente a condominios, contnbu:qé
do programa de adesdo para associados do programa de sdcio torcedor, demais compromisso:
financeiros e, possuindo no minimo 4 .anos deassociado contribuinte, e 48 atas de trabalhos
voluntarios na Associagio, votar e ser votado, observadas as limitag3es legais e estatutarias;
IV - Solicitar, a qualquer tempo, informagdes relativas as atividades da Associagdo,assim é
como, recorrer aos poderes do clube na defesa dos seus direitos;
V - Utilizar, mediante aviso prev1o toda a mfraestrutura colocada a disposigdo pela
Associagdo;

VI - Participar de proletos estudos, relatérios e demais atividades reahzadas em
cumprimento a contratos e convénios firmados com terceiros;
VII - Requerer a inclusdo.de dependentes; - .. :
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VIII - Requerer licenga; _
IX - Participar de reunides da Assembleia Geral.

Art. 16. Sdo deveres dos associados:

I.- Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio daAssociagio;

IT - Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

IIX - Acatar as determinagbes da Diretoria Executiva;

IV - Pagar pontualmente as contribuigdes e condominios mensais, assim como demais taxas
definidas pela diretoria executiva;

V - Zelar pelo bom nome da associagio junto 4 comunidade;

VI - Ajudar a Associagio a cumprir suas finalidades;

VI - Zelar pelo patriménio da Assomag:ao o '

VII - Comportar-se de maneira adequada nas dependencnas da ‘Associagio, respeitando os
membros da Diretoria executiva e do Conselho, voluntarios, ‘alunos, demais associados e

empregados do Clube;
IX - Acatar as determinagées do Conselho , dos voluntarios, da Dxretorla executiva ou de seus

prepostos, no exercicio de suas fungdes;

X - Apresentar, sempre que ex1g1do a carteira ou documento que comprove a sua condlc;ao de
socio e de frequéncia a Associagdo; -

XI - Pagar pontualmente as taxas e outras contrxbulqées estlpuladas pelos poderes constituidos
do Clube;

XII - Requerer exclusio de dependentes no prazo de trinta dias contados da ocorréncia do
fato que a determinou;

XTI - Solver débitos de qualquer natureza para com 0 Clube no prazo de trmta dias contados
., da data de recebimento da notificagdo. : ;

Art. 17. O sécio que se ausentar da cidade de Abaete / Minas Gerals por mais de seis meses
podera requerer licenga & Diretoria, nos termos de' disposigio “especifica do Conselho
Deliberativo. - PR S o : '

Paragrafo Unico. Durante a licenga, o socio e seus dependenteb terdo os seus direitos
suspensos. IR

SECAO I
DAS PENALIDADES

Art. 18. Os associados fundadores, Sécios Torcedores: colaboradores, quotistas e atletas estio
sujeitos as penalidades sucessivas de Advertencla &scrlta Multa Suspensﬁo e Exclusao nos
casos de: . , :

I- Ausénciaa assemblela geral sem Justxﬁcatlvas

Infringir os principios éticos que pautam a conduta’ dos assomados e que, tambem estejam

relacionadas as normas estatutarias e regimentais, camlha do atleta e manual do voluntan
que estejam dentro e fora da Associagdo, s A

IT - Levar a associagdo a pratica de atos Judlcnaxs para obter o cumprlmento de obrlgagoes po
ele contraidas;

X - lnadlmplencla em relag:ao ao pagamento de suas contnbuu,:ﬁes mensais, caso esteja a no
minimo cinco dias Uteis atrasado com suas contribuicdes, perde dlrelto a votar e ser votado '

§ 1° Compete a Diretoria Executiva a aphcac;ao das penalidades: de advertenma suspensao ou
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exclusdo do associado. -

§ 2° A penalidade .de exclusio sera aphcada ouv1do prevxamente o acusado, cabendo dessa
decisdo recurso a primeira Assembleia, ordinaria ou Extraordinéria, que vier a se realizar.

§ 3° O recurso devera ser formulado pelo associado excluido, no prazo de 10 (dez) dias da
divulgacio da decisdo, e tera efeito suspenswo

§ 4° A exclusio do associado:sé sera admissivel havendo Justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure 0 direito de defesa e de recurso, pelo voto concorde de dois ter¢os
dos presentes & assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela dehberar
em primeira convocagdo, com menos de um tergo dos associados.

§ 5° Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva ‘e do Conselho Fiscal, as
penalidades de adverténcia, suspensio e exclusdo, serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

Art. 19. A pena de adverténcia escrita aplicar-se-4 -aquele que praticar falta disciplinar
conceituada como leve, entendendo-se como tal o ato de descumprimento das hormas de
carater geral estabelecidas no Estatuto da Associagdo e nos regimentos, regulamentos e
resolug:oes dos seus poderes constmudos

Art. 20. Fica sujelto ao: pagamento de multa de até dez vezes o valor da taxa de condommxo
aquele que praticar falta que resulte em dano material a' Associagdo. -

Paragrafo Unico. A pena de multa podera ser apl'icada isolada ou cumulativamente comoutra
pena, ficando o mfrator obrngado amda a ressarcxr o Clube dos prejuizos que houver causado.

Art. 21. Fica sujexto a'pena de suspensiio de seus direitos, pelo prazo de quinze dias atévinte e
quatro meses, aquele que praticar falta conceituada como grave, entendendo-secomo tal:

I - Comportamento inadequado no recinto da Associagio;

II - Desrespeito a Conselheiro, Diretor, membro de comissdes ou empregado 1no exercxclode
sua fung¢do;

III - Falta que resulte em dano material a Associagdo, caso em que a pena de suspensio sera
cumulativa com a pena de multa a que se refere o art. 20; -

IV - Reincidéncia em falta considerada leve peld qual o mfrator j4 tenha sido punido ¢om a
pena de adverténcia escrita.

Art. 22. A pena de exclusio aplicar-se-4, a juizo do Conselho, aquele que:

I - Reincidir em falta a' que se refere o art. 21 que, por sua natureza e pela
rexterag:ao caracterize o infrator como inidéneo para pettencer ao quadro socml do Clube;

II - Praticar atos contra a moral e 0s bons costiimes;

II1 - Atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra superiores interesses da da
Associagdo;

IV - Deixar, apés o recebimento da notificagdo; de indenizar o Clube por danos devidamente
apurados, causados por ele ou por seus dependentes.

 Art. 23. As decises disciplinares da Comissdo de Disciplina estarfio sujeitas a reexame
- obrigatorio pela Diretoria Executiva, ‘quando se-tratar de Julgamento de associado; e pelo
Conselho; quando se tratar de'julgamento dé Diretor, membro de comissio ou Conselheiro da
Assocxac,ao sem prejulzo da mterposzcao de recurso Voluntano pelo mteressado '

§ 1°. Para a tomada de decisdo pelo’ Orgao Julgador serdio levados em conta os antecedentes
dos socios, a gravidade e a repercussio da falta praticada.
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contribuigdes mensais, tendo todos os direitos de associadp resguardados ;

§ 2°. Das decisbes da Diretoria que houverem confirmado ou aplicado a pena de exclusio,
cabera recurso necessario para o Conselho Deliberativo, sem prejulzo da eventual mterposmao
do voluntario. ,

§ 3°. O recurso voluntario devera ser mterposto no prazo de dez dxas contados do recebxmento
da notificagdo pelo interessado. .

§ 4°. Os recursos poderdo ter efeito suspensivo desde que deferldo pelo Dxretor-Premdente

CAPITULOVI
DO PATRIMONIO, DAS. FONTES DE RECURSOS E APLICACAO PARA ‘A

MANUTENCAO DA ASSOCIACAO

Art. 24. O patnmomo da Assocnag:ao é constituido de todos 0s bens e direitos que lhe
couberem e pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades, sob a forma de
subvenc¢des, contnbulc,oes e doat;oes legados e aqulslgﬁes livres e desembaragados de
onus. y _ ;

Paragrafo Gnico. A alienagdo ou permuta de bens, para a aquisi¢do de outros mais adequados,
serdo decididas pela Diretoria. Executiva, com..prévia aprovagao da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim. : ;

Art. 25. Sdo fontes de recursos para a manutengdo da. Assocxaqao ea ampllag:ao do ‘seu
patrimonio: ; :

I - pagamentos, contnbulgoes e doagoes efetuados pelos s6¢ios ou por terceiros;

II - prestagdo de servigos contratados ou conveniados com outras entidades;

III - doagBes e auxilios de pessoas fisicas ou Jundxcas privadas ou publicas; -

IV - programa de adesdo de associados, o sécio torcedor;

V - rendas ou recursos apurados em jogos & promogdes dlversas

VI - receitas oriundas de quaisquer atividades licitas;

VII - subvengdes e repasses diversos.

Art. 26, Os recursos da assocnagao e eventual superavxt serﬁo aphcados mtegralmente na
manutengio e desenvolvimento dos seus objetivos sociais. v

Paragrafo Unico. A entidade manterd a escrituragdo de suas receitas e despesas em hvros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidio 5.

DE ABAETE MG - AEFTA”, por ser uma associagdo sem fins lucrativos, teri ,
obrigatoriamente de apllcax mtegralmente Seus recursos na. manuteng:ﬁo e desenvolvxment A
dos seus objetivos sociais. » ‘ £ i

Art. 27. A Associagio de Esportes “ASSOCIACAO ESPORTIV A FUTUROS TALENTOS W

Art. 28. O valor da contribuigio mensal das. categorias de-associados, Fundador Sécio
Torcedor Colaborador e Atleta, a partir da data da aprovagdio deste Estatuto serd de 4% do. .
valor do salario minimo do ano corrente.

§1°0 Valor do condommlo e das quotas dos assoc1ados quotlstas serdo. deﬁnxdos pela
diretoria executiva,sendo seus futuros reajustes futuros calculados pelo indice de 10% do valor
do salario minimo vxgcntc _ : »

§ 2° O Associado que for fundador, enquanto estlver como atleta da assocuag:ao esta xsento das
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CAPITULOVI
DA ADMINISTRACAO

SECAO 1 : -
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 29. A Associagio tem como orgdos deliberativos e executivos a Assembleia Geral, a
Diretoria Executiva € o Conselho Fiscal. - et o

Art. 30. E vedado aos diretores e conselheiros, o recebimento, sob qualquer pretexto, de
superavit ou dividendos, bonificagdes, participagbes ou vantagens. '

Art. 31. Havera a possibilidade de se instituir remuneragio para os dirigentes da entidade que
atuem efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regifio correspondente
a sua area de atuagio

SECAO II ]
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 32. A Assembleia Geral, 6rgio maximo de deliberagdo e fiscalizagiio da Associagdo é
constituido pelos associados fundadores, atletas e colaboradores, que estejam em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Art. 33. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva ou peloseu
substituto legal, que teré o voto de qualidade em caso de empate nas votagdes, e as fungdes de
secretario serdo desempenhadas por qualquer dos associados, escolhido por aclamagdo pelos
presentes. ‘

Art. 34: A Assembleia Geral reunir-se-a: -

I - Ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, quando
convocada pelo Presidente da Associa¢do ou pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal
ou pela metade dos membros da mesa diretora mais um, dos associados em pleno gozo de seus
direitos. TN L A e W

II - As reunides da Assembleia Geral serfio instaladas, em primeira convocagdo, com a
presenga de, no minimo, a maioria absoluta’ do total de associados com direito a voto, e, em
segunda convocagdo, na mesma data e local, trinta minutos depois da convocagdo anterior,
com qualquer niimero, deliberando pela maioria dos votos dos presentes.

Il - Para as deliberagdes referentes a destitui¢io dos administradores, alteragdo do estatuto,
autorizagdo para a alienagfio ou instituigdo de Onus sobre os bens pertencentes a Associacdoe
dissolugio da Associagdo, ¢ exigido o voto concorde de CINQUENTA POR CENTO mais
um dos presentes & assembleia especialmente convocada para esse fim,

Art. 35. Compete a Assembleia Geral Ordindria: : ;
I - Aprovar a prestagio de contas anual, os balangos, os relatorios de desempenho financeiro e
contabil, bem como ds operagdes patrimoniais realizadas no exercicio findo;

11 — Aprovar o orgamento anual e o programa de trabalho propostos pela Diretoria Executiva,
TII - Aprovar a prestagio de contas; o
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Art. 36. Compete a Assembleia Geral Extraordinéria:

I — Destituir os administradores;

IT — Alterar o estatuto;

I — Autorizar a alienagio ou instituicdo de énus sobre os bens pertencentes & Associagio;
IV — Deliberar sobre a proposta de absorgdo ou incorporagio de outras entidades; -

V —Decidir sobre a dissolug@o da Associagdo.

Art. 37. A Assemblexa Geral sera convocada com a antecedencla minima de (5) cinco dias,
contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, mediante edital a ser fixado na sede da
entidade, ou redes sociais oficiais ou por via postal contra recibo ou por qualquer outro meio
reconhecido legalmente, com pauta dos assuntos a serem tratados.

Se houver empate entre candidatos a Presidente-Diretor, é eleito o candidato mais idoso.

SECAO 11
DA DIRETORIA EXECUTIV. A

Art. 38. A Diretoria Executiva sera constituida por.

I - Um Presidente;

H - Um Vice-presidente;
HI - Um 1° secretario,
IV - Um 1° tesoureiro.
V — Um 2° tesoureiro

§ 1°. A Associagdo terd o cargo Presidente de Honra, o qual sera eleito pela Assembleia Geral

e, este, deverd fazer parte do. quadro de associados fundadores. Podendo ser eleito. um
Presidente de honra a cada 4 anos. :

§ 2°. A Associagio tera até dez cargos de Coordenadores estes sem direito a voto nas demsoes

que cabem a diretoria executiva.

§ 3°. E permitida a reelei¢do do Diretor — Presidente e do Dlretor che—Presxdente somente

uma vez.

§ 4°. As fungdes dos Coordenadores serao deﬁmdas pelo Dlretor~Presxdente de acordo comas
necessidades da associagdo. . e3i B

§ 5° Os Coordenadores terdo poder de demsao em suas respectxvas areas, sendo- lhes vedado
contrariar decisio da Diretoria. . : ;

§ 6°. Os cargos de Diretor. — Presndente e Dlretor = Vlce~Pr351dente somente poderdo ser
ocupados por associados titulares que integrem o quadro social da Associa¢do por no minimo
quatro anos e que obrlgatonamente tenha exercido cargos de voluntarios, comprovados com

no minimo 48 atas de presenga, contendo trabalhos em - quaisquer at1v1dades desenvolwdas

pela Associagio, eque este)am quites com suas, obngag:oes financeiras. - .

§ 7°. Sdo inelegiveis o cOnjuge e os parentes consanguineos ou afins ate o 2° (segundo) grauou

por adoqao dos ocupantes dos cargos de Diretor - Presidente e Diretor - Vice-presidente. -

§ 8° Contando se quatro anos apds o registro da reforma deste estatuto, para a proxima eleigio,

a Associagdo de Esportes “ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ’
ABAETE MG - AEFTA” ndo mais podera ter em seu quadrode diretores executivos, salvo se {/ }!,.?
fundador, alunos do projeto. A condu;ao de aluno é mcompanvel com a de diretor executivo. /W4~

Art. 39. O mandato dos diretores executivos serd de (4) quatro anos, penmtldas recondugoes

por igual periodo mediante legitimidade do voto da metade dos associados convocados _
presentes mais um, os associados deverdo ser informados em editais de convocagio, a . &
apuragdo do resultado com os novos eleitos devera realizada pelo conselho fiscal. '

o
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Art. 40. O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente, no caso de impedimento, auséncia
ou rentincia (ou por um dos diretores adjuntos, caso adotada a opgfo apos o art. 21). -

Art, 41. Em caso-de vacéncia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, a vaga sera
preenchida por um associado, fundador ou colaborador, indicado pelo Diretor Presidente, que
exercera a fungio até o término do mandato dos demais membros eleitos.

Art. 42. Os mandatos dos diretores prorrogar-se-do, automaticamente, até a posse dos que
sejam eleitos para sucedé-los. - ;

Art. 43. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente e suas decisdes
serdo tomadas por maioria simples de votos, exigida a presenga de, pelo menos, A METADE
DOS DIRETORES PRESENTES MAIS UM, com a presen¢a do Presidente.

Art 44, Membros da diretoria que atrasarem suas obriga¢gdes financeiras do programa de
adesdo para associados do. programar sécio torcedor, por cinco dias uteis perde direito a voto
em qualquer assembleia geral, e acima de 30-dias, perde-se ocargo de diretor, ndo é possivel
pagar valores retroativos em aberto afim de recuperaros direitos perdxdos

Art 45. Somente poderdio se candidatar, para ocupar cargo na Dxretona Executiva 0s
associados que estiverem: enquadrados conforme abaixo:-

I - Ter no minimo quatro -anos de ﬁhacpao na ASSOCIACAO DE ESPORTES
“ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ABAETE MG - AEFTA”,
nas categorias de associados contribuintes;

II - Comprovar, por lista de presenca que contenha um  minimo de 48 particpagdes em
atividades (eventos, campeonatos, treinamentos, aulas, etc) desenvolvidas pela Associagio;
III - Estar quite. com-suas obrigag¢bes financeiras, -inclusive do programa de adesdio para
associado do programa sécio torcedor.

Pardgrafo unico: E garantida a representagdo da categoria de atletas das respectivas
modalidades, com direito a voto da categoria, no dmbito dos 6rgdos e conselhos técnicos
incumbidos da -aprovagio  de regulamentos:das competi¢des; participagio de atletas nos
colegiados de diregfo, participagdo de atletas na eleigdo para os cargos diretivos. Os
representantes dos atletas deverdo ser escolhidos pelo voto destes, em eleigdo direta,
organizada pela diretoria executiva, em conjunto com representantes dacategoria.

A

Art. 46. Compete a Diretoria Executiva:, -

I - Elaborar a prestagiio de contas e o relatorio anual de atividades, para encaminhamentoa
Conselho Fiscal;
11 - Estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes;
III - Administrar as instalagdes e o patrimonio zelando pela sua manutenqao IV — Elaborar e
executar o orgamento anual;
IV - Efetuar os registros dos fatos econémicos e ﬂnanceiros VI - Executar as- declsoes da
Assembleia Geral; ISTER A L ! oy
V - Cumprir e fazer cumprir o estatuto;
VI - Criar cargos e funcoes necessarias ao funcxonamento da Assocxa(;ao e ﬁxar«lhes as
respectivas remuneragoes; 57w

{1.00¢, 2 VII - Admitir e demitir empregados
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Art. 40. O Presidente ser4 substituido pelo Vice-Presidente, no caso de impedimento, auséncia
ou renuncia (ou por um dos diretores adjuntos, caso adotada a opgio apos o art. 21). -

Art. 41. Em caso de vacédncia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, a vaga sera
preenchxda por um associado, fundador ou colaborador, indicado pelo Diretor Pre31dente que
exercera a fungdo até o término do mandato dos demais membros eleitos.

Art. 42. Os mandatos dos diretores. pronogar—se-ao automaticamente, ate a posse dos que
sejam eleitos para sucedé-los.

Art. 43. A Diretoria Executiva reunir-se-a2 ordinaria e extraordinariamente e suas decisées
serdo tomadas por maioria simples de votos, exigida a presenga de, pelo menos, A METADE

DOS DIRETORES PRESENTES MAIS UM, com a presenc;,a do Presidente.

Art 44, Membros da dxretorla que atrasarem ‘suas obrlgac;oes ﬁnancexras do programa de
adesdo para associados do programar socio torcedor,  por cinco dias uteis perde direito a voto
em qualquer assembleia geral, e acima de 30-dias, perde-se ocargo de diretor, nio € possivel
pagar valores retroativos em aberto afim de recuperaros direitos perdndos

Art 45. Somente poderdo se candldatar para ocupar cargo :na Dxretona Executiva os
associados que estiverem: enquadrados conforme abaixo:

I - Ter no minimo quatro -anos de ﬁhaq:ao na ASSOCIACAO DE ESPORTES
“ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS: DE- ABAETE MG - AEFTA”,
nas categorias de associados contribuintes;

II - Comprovar, por lista de presenca que contenha um minimo.-de 48 particpagdes em
atividades (eventos, campeonatos, treinamentos, aulas, etc) desenvolvidas pela Associagéo,
III - Estar quite. com suas obrigagdes financeiras, .inclusive do programa de adesdo para
associado do programa soécio torcedor. :

Paragrafo tunico: E garantida a representagdo da categoria de atletas das respectivas
modalidades, com direito a voto da categoria, no dmbito dos 6rgdos e conselhos técnicos
incumbidos  da -aprovagio: de regulamentos:das competigdes; participagdo de atletas nos
colegiados de diregdio, participagio de atletas na eleigio para os cargos diretivos. Os
representantes dos atletas deverdo ser escolhidos pelo voto destes, em eleicdo direta,

organizada pela diretoria executiva, em conjunto com representantes dacategoria. ‘

Art. 46. Compete a Diretoria Executiva:.

I - Elaborar a prestagiio de contas e o relatorio anual de atividades, para encaminhamentoa
Conselho Fiscal;

11 - Estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes;

1T - Administrar as instalagdes e o patrimonio zelando pela sua manutenq,ao IV - Elaborar e
executar o orgamento anual; :

IV - Efetuar os registros dos fatos econémicos e fmancetros VI Executar as- decnsoes da
Assembleia Geral; _ - : : g - 4F

V - Cumprir e fazer cumprir o estatuto Jiagais
VI - Criar cargos e fungdes necessarias ao funcxonamento da Assocxag:ao é ﬁxar—lhes as
respectivas remuneragoes; ~ :

VII - Admitir ¢ demitir empregados
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ativas da Associa¢do, inclusive, ordens de pagamento, cheques, contratos e convénios e
representagdes em instituigdes bancarias;

PARAGRAF (0] UNICO - Ao‘ fénnind do mandatb, a diretoria fard ptestaqao dé contas de sua
gestdo.

Att. 53, Sdo_inelegiveis para o desempenho de fung:oes e cargos eletivos nos. poderes da
ASSOCIACAO DE ESPORTES “ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS
DE ABAETE MG - AEFTA” e das entidades a ela filiadas, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados da data do fato, sem prejuizo de outras estatutariamente previstas:

I-0Os condenados por crime. doloso em sentenga. definitiva, que ndo tenham cumprido
mtegralmente sua pena;

II - Os inadimplentes na prestax;ao de contas de recursos publxcos em decisdo admmlstratlva
definitiva;

III - Os inadimplentes na prestacdo de contas da propria entidade;

IV - Os afastados de cargos eletivos ou de conﬁanga de entidade desportlva ou em v1rtude de
gestdo patrlmomal ou financeira 1rregular ou temeraria da entidade;

V - Os inadimplentes das contnbulg;oes previdenciarias e trabalhistas;

VI -0 falido;

VII - Os diretores que perderem seus cargos por inadimpléncia com asa suas obrigagdes
financeiras.

Art 54. E obrigatério o afastamento imediato dos dirigentes, eleitos ou nomeados, caso
incorram em qualquer das hipéteses do art. 44, assegurado o processo regular e a ampla defesa
para a destituigdo.

Art 55. Os conjuges: e 0s parentes consanguineos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por
‘adogdo do Presidente eleito, e do Vice Presidente; sio melegwexs para ‘o mandato
imediatamente segumte ao da sua gestdo,. conforme manda o inciso I, paragrafo 3° do
Art.18-A daLei 9.615/98.

§g SECAQO VIII
% 1)0 CONSELHO FISCAL

Art. 56 0 Conselho Flscal orgao de controle mtemo é constltuxdo por: 1° Conselheiro
Fiscal, 2° Conselheiro Fiscal, 3° Conselheiro Fiscal e Conselheiro Fiscal Suplente.

" 4 !
Art. 57. Os membros efetivos e suplente, associados em pleno gozo de suas prerrogatxvas Ug N
estatutanas elextos pela Assemblela Geral permltxda apenas uma recondugao L _ ‘ /, i ‘

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Flscal sera commdente com o mandato dab j
Diretoria Executiva.

§ 2° Ocorrendo o afastamento provisorio de qualquer um dos conselheiros titulares, cabera ao
suplente substitui-lo, até o fim do mandato para o qual foi eleito.

§ 3° Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga sera
preencmda por um associado. indicado ‘pelos: demais . membros do Conselho Fiscal, até o
"5OF > término do mandato dos conselheiros eleitos. : ;
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ativas da Associag¢do, inclusive, ordens de pagamento, cheques, contratos e convénios e
representagdes em institui¢des bancérias;

PARAGRAF O UNICO -~ Ab te’ijxn.ind do man,ciatd, a diretoria fara piestagﬁo de contas de sua
gestao.

Att. 53. Sdo_inelegiveis para o desempenho de funcoes & cargos eletivos nos poderes da
ASSOCIACAO DE ESPORTES “ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS
DE ABAETE MG - AEFTA” e das entidades a ela filiadas, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados da data do fato, sem prejuizo de outras estatutariamente previstas:

I-0Os condenados por crime. doloso em sentenga definitiva, que ndo tenham cumprido
mtegralmente sua pena;

II - Os inadimplentes na prestag:ao de contas de recursos publxcos em deciso administrativa
definitiva;

III - Os inadimplentes na prestacdo de contas. da propria entidade; ;

IV - Os afastados de cargos eletivos ou de conﬁanc;a de. entidade desportlva ou em v1rtude de
gestiio patr1m0n1a1 ou financeira 1rregular ou temeraria da entidade;

V - Os inadimplentes das contribuigbes previdenciarias e trabalhistas;

VI - O falido;

VII - Os diretores que perderem seus cargos por inadimpléncia com asa suas obrigagdes
financeiras.

Art 54. E obrigatério o afastamento imediato dos dirigentes, eleitos ou nomeados, caso
incorram em qualquer das h1poteses do art. 44, assegurado o processo regular e a ampla defesa
para a destituicdo. :

Art 55..Os cOnjuges e os parentes consanguineos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por
adogdo  do Presidente eleito, e do Vice Presidente, sdo inelegiveis para o mandato
imediatamente segumte ao da sua gestdo, conforme manda o inciso II, paragrafo 3° do
Art.18-A da Lei 9.615/98. ,

SECAO VHI
DO CONSELHO FISCAL

Art, 56 O Conselho E 1scal orgao de controle mtemo é constltu)do por 1° Conselheiro
Fiscal, 2° Conselheiro F iscal, 3° Conselheiro Fiscal e Conselheiro Fiscal Suplente.

e
Art. 57. Os membros efetivos e suplente, associados em pleno gozo de suas prerrogatlvas ;!
estatutarxas eleitos’ pela Assembleia Geml permltlda apenas uma recondug:ao 7 /’

§ 1° O mandato dos membros do Conse]ho Flscal sera comcxdente com o mandato da
Diretoria Executiva.

§ 2° Ocorrendo o afastamento provisorio de qualquer um dos conselheiros titulares, cabera ao
suplente substitui-lo, até o fim do mandato para o qual foi eleito.

§ 3° Em caso de afastamento definitivo -de qualquer um dos conselheiros, a vaga sera
preenchlda por um associado. indicado ‘pelos: demais . membros do Conselho Fiscal, até o
término do mandato dos conselheiros eleitos. :

e,
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Art. 65. E assegurada Transparéncia na gestdo da movimentagio de recursos e de fiscalizagdo
interna, através de:

I - Aprovagio das prestagdes de contas anuais pelo Conselho Fiscal, precedida por parecer do
Conselho Fiscal;

II - Garantia de acesso irrestrito a todos os filiados aos documentos e informagdes relativosa
prestagio de contas, bem como aqueles relacionados a gestio da ASSOCIAGCAO DE
ESPORTES “ASSOCIACAO ESPORTIVA FUTUROS TALENTOS DE ABAETE MG -
AEFTA”.

CAPITULO XI- DOS VOLUNTARIOS DA ASSOCIACAO

Art. 66. Os colaboradores voluntarios, descriminadas as fungdes no regimento interno, devem
manifestar se mediante termos, declarar ser de livre e espontinea vontade, o desejo de integrar
o quadro de colaboradores voluntarios da Associagdo.

CAPITULO XII .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS '}

Art.  67. Os associados e diretores executivos, nfo responderio, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos sociais da Associagdo.

Art. 68. A Associagdo podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 69. A Associagio ndo tem finalidade lucrativa, ndo distribui dividendos, nem
qualquer parcela de. seu patriménio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica
integralmente no territério nacional suas.rendas, recursos. e eventual resultado operacional,
exclusivamente, na manutengio e desenvolvimento das finalidades institucionais.

Art. 70. O Estatuto so podera ser alterado por Assembleia Geral para esse fim especialmente,
convocada, sendo exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao,
sem a maioria absoluta dos associados que estejam em pleno gozo de seus direitos
associativos, ou coni, menos de um tergo dos associados que estejam em pleno gozode seus

direitos associativos'nas convocagdes seguintes. -
éégt Art. 71. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 72. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados ou ndo pela
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, que se seguir & decisdo tomada, ficandoeleito o
foro da Comarca de ABAETE / MINAS GERAIS, para sanar possiveis davidas.

Art. 73. O branco, preto, amarelo e verde sdo as cores do escudo, que adotardo como simbolos
um hino.

cah deAmuda &

piip st §'1°. O hino do Clube sera aprovado pela diretoria executiva.

§ 2°. A bandeira do Clube, de forma, retangular, é similar ao escudo. Sendo o seu fundo
AETE NS branco. T

§ 3° A parte interior do escudo conter4 -as iniciais AEF.T.A. e o ano 2022, este de
nascimento.




Art. 74. Os i ili
A da[;x)ti?;?s fio Clube, denommg.dps Militantes, podem ser s6cios ou ndo socios eestes
oria e em casos especiais, poderdo frequentar as instalagdes do Clube. ’

Art. 75. Sera assegurado o direi . ici .
reito de participagio de representante d 1
' segu ante da ¢
colegiados de diregdo do Clube, conforme regulamento.p BiERpRA CorateRsnes

Art. 76. P ; : 2 Apitar . .

atividaciesoi:rxer cpnged1da, a critério da Diretoria, ao atleta Militante, que encerrar Suas

pagamento da ta S; idlaqao,do direito de frequentar as suas instalagdes, som B respectivo
xa de condominio, por prazo nunc ior 3 :

esteve em atividade. » BT P a superior & metade do periodo em que

Art. 77 4 i . : .
Iy Poders @ Diretonia, mediante autorizagio de um tergo dos membros do Conselho
er a remissio dos pagamentos das taxas de condominio. ’

Art. 78. A Associagdo ndo sera AV
: 1a¢ i sera responsavel por qualquer dano, furto, roubo ou perda debens
de associados e convidados, dentro de suas dependencia igado a
: . s, ndo sendo, portanto obrigad
qualquer ressarcimento, indenizag: ,' : ' ’
a0 ou C i
3 5 ompensagdao, s€ja de ordem pessoal, material ou

Art. 79. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao.

Abaeté / Minas Gerais, 1 de setembro de 2022.
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% screvente Substituta LU-

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL DE Aot A
ASSOCIACAO ==

Convocam-se todos os interessados para a Assembléia Geral de sua
constituigdo, que sera realizada na Avenida Simdo da Cunha, niimero 215,
Centro, Abaeté / Minas Gerais, CEP: 35.620-000, no dia 01 de setembro de
2022, as 19h35, para o tratamento dos seguintes assuntos:

Aprovagao de constitui¢do da Associagio.
Votagdo do endereco para a instalagdo da sede da entidade.
Votagdo da denominagdo da Associagio.

Eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal,;

LR e N

Assuntos gerais.

Abaeté, 01 de agosto de 2022,

Assinatura: "o LasM MLCLQQ’O":\ A O

Robson Marcos Maia

PROTOCOLO: 9117 RE 72620 = AV 1
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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL DE
ASSOCIACAO

A Associagdo Esportiva Futuros Talentos de Abaeté (AEFTA), com sede
em Rua Doutor Anténio Amador, 1.010, Bairro Centro, Abaeté-MG, CEP:
35.620-000, através do seu Presidente, devidamente representado pelo
Robson Marcos Maia, CONVOCA através do presente edital, todos os
demais Associados para a Assembléia Geral Ordindria, que sera realizada
na Rua Doutor Anténio Amador, 1.010, Bairro Centro, Abaeté-MG, CEP:
35.620-000, no dia 23 de setembro de 2022, as 18h30, para o tratamento
dos seguintes assuntos:

1. Leitura, Andlise e aprovagdo do Estatuto Social.
2. Analise da arte e cores para o escudo.

3. Assuntos gerais. -

Abaeté, 09 de setembro de 2022.

Assinatura:  F2olbagn WMo (e NAAC S,
Robson Marcos Maia
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL DE
ASSOCIACAO

A Associagdo Esportiva Futuros Talentos de Abaeté (AEFTA), com sede
em Rua Doutor Antdénio Amador, 1.010, Bairro Centro, Abaeté-MG, CEP:
35.620-000, através do seu Presidente, devidamente representado pelo
Robson Marcos Maia, CONVOCA através do presente edital, todos os
demais Associados para a Assembléia Geral Ordinaria, que serd realizada
na Rua Doutor Antonio Amador, 1.010, Bairro Centro, Abaeté-MG, CEP:
35.620-000, no dia 24 de novembro de 2022, as 19h50, para o tratamento
dos seguintes assuntos:

1. Aprovagdo do escudo.
2. Analise de recursos para o registro da Associagéo.

3. Assuntos gerais.

Abaeté, 10 de novembro de 2022.

Assinatura: “Rolaera.  WAclder  MAag L O

Robson Marcos Maia
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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL DE 1 ,‘
ASSOCIACAO )

”1:45 /,

o

A Associagdo Esportiva Futuros Talentos de Abaeté (AEFTA), com sede

em Rua Doutor Anténio Amador, 1.010, Bairro Centro, Abaeté-MG, CEP:
35.620-000, através do seu Presidente, devidamenie representado pelo
Robson Marcos Maia, CONVOCA através do presente edital, todos os
demais Associados para a Assembléia Geral Ordinaria, que sera realizada
na Rua Doutor Anténio Amador, 1.010, Bairro Centro, Abaeté-MG, CEP:
35.620-000, no dia 24 de novembro de 2022, as 19h50, para o tratamento
dos seguintes assuntos:

1. Aprovagéo do escudo.
2. Analise de recursos para o registro da Associagdo.

3. Assuntos gerais.

Abaeté, 10 de novembro de 2022

Assinatura: “Woloaca,  MWal Qe Mac v ol

Robson Marcos Maia
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